Delibera N. 127 del 23/12/2018

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: APPROVAZIONE DELL'ISTITUTO DEL COMANDO PRESSO IL COMUNE DI
MARCIANA MARINA DI DIPENDENTE DELL'AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSIRTARIA
PISANA PER LA COPERTURA TEMPORANEA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO
PRESSO L'AREA AMMINISTRATIVA.

L'anno duemiladiciotto e questo giorno ventitre del mese di Dicembre alle ore 22:00 nella
residenza civica, si €’ riunita la Giunta Comunale per trattare gli affari posti allordine del giorno.

Allappello risultano:

ALLORI GABRIELLA Sindaco Presente
MARTORELLA DONATELLA Vice Sindaco Presente
MARTIN|I GIOVANNI Assessore Presente

Totale Presenti : n. 3,
Totale Assenti : n. 0.

Partecipa il Segretario Comunale  Dott. Rossano Mancusi.

Essendo legale il numero degli intervenuti, la  Signora Gabriella Allori - Sindaco -
assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.

LA GIUNTA COMUNALE
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OGGETTO: APPROVAZIONE DELL’ISTITUTO DEL COMANDO PRESSO IL COMUNE DI
MARCIANA MARINA DI DIPENDENTE DELL’AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
PISANA PER LA COPERTURA TEMPORANEA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE
DIRETTIVO, PRESSO L’ AREA AMMINISTRATIVA.

Vista la vigente Pianta Organica approvata da ultimo con deliberazione della G.C. n. 55 del
27 aprile 2018 che prevede quattro Aree: Area Amministrativa, Contabile, Tecnica e Vigilanza;

Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del Comparto Funzioni
Locali triennio 2016-2018 sottoscritto in data 21 maggio 2018;

Richiamata la deliberazione di G.C. n. 94 del 30 agosto 2018 con la quale, in conformita
alla deliberazione di G.C. n. 137 del 18/12/2009, da ultimo modificata con deliberazione di G.C,
n. 55 del 27/4/2018, venivano istituite quattro posizioni organizzative relativamente alle quatiro
aree e, segnatamente, Amministrativa, Contabile, Tecnica e Vigilanza, approvando, al
contempo, il “Regolamento per la disciplina delle Posizioni Organizzative ai sensi del CCNL del
21/5/2018 Funzioni Locali” il quale abroga o modifica le norme del Regolamento
sull'ordinamento degli uffici e dei servizi in contrasto con le nuove disposizioni regolamentari;

Viste:
- la deliberazione di G.C. n. 105 del 18/10/2018 avente ad oggetto: “Modifica delibera di Giunta
Comunale n. 62 del 18 maggio 2018 avente ad oggetto: “Fabbisogno del personale 2018 2020.
Modifica”, convalidata in data odierna con delibera di Giunta Comunale;
- la deliberazione di G.C. n. 108 avente ad oggetto: “Modifica delibera di Giunta Comunale n.
105 del 18 ottobre 2018 inerente la programmazione del fabbisogno del personale triennio
2018-2020", convalidata in data odierna con apposita delibera di Giunta Comunale;

Vista listanza prot. n. 6741 del 14/08/2018 con la quale la Dott.ssa Donatella Bertelli,
dipendente di ruolo a tempo pieno ed indeterminato dellAzienda Ospedaliero-Universitaria
Pisana, inquadrata presso ['Ufficio Legale nel profilo professionale di Collaboratore
“Amministrativo Professionale Esperto Categoria - DS Ruolo — Amministrativo categoria DS
fascia 4, chiedeva il comando, per motivi di ricongiunzione familiare, presso il Comune di
Marciana Marina;

Vista la comunicazione prot. n. 6747 del 14/8/2018 con la quale il Sindaco Gabriella Allori
comunicava alla Dott.ssa Donatella Bertelli e allAzienda Ospedaliero-Universitaria Pisana la
disponibilita del Comune di Marciana Marina allaccoglimento dellistanza di comando per il
periodo di un anno rinnovabile, chiedendo allAzienda Ospedaliero-Universitaria Pisana la
relativa autorizzazione;

Richiamate: _
- la nota prot. n. 45176 del 10 settembre 2018, acquisita al protocollo del’Ente al n. 7456
del’11/9/2018 con la quale il Direttore U.O. Politiche e Gestione delle Risorse Umane
delfAzienda Ospedaliero-Universitaria Pisana comunicava la disponibilita dell’Azienda
allattivazione del comando della Dott.ssa Donatella Berelli, Collaboratore Amministrativo
Professionale Esperto cat. D Livello Super presso il Comune di Marciana Marina, riservandosi
di comunicare la decorrenza con successivo atto;

- la nota prot. n. 8570 dell'11 ottobre 2018 a firma del Sindaco Gabriella Allori con la quale si
sollecitava I'Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana la deflmzaone dei tempi del comando
della Dott.ssa Bertelli;

- la nota prot. n. 56389 dell'8/11/2018, acquisita al protocollo dell’Ente al n. 9347 dell’'8/11/2018
con la quale il Commissario Dr. Carlo Rinaldo Tomassini del Dipartimento dell’Area
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Amministrativa dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana comunicava che era in fase di
predisposizione la delibera di assenso al comando presso il Comune di Marciana Marina, ai
sensi del combinato disposto del’art. 20 CCNL — integrativo comparto Sanita del 7/4/1999 e
ss.mm.ii. e dellart. 30 comma 2 sexies del D.Lgs. n. 165/2001, per il periodo di un anno
eventualmente rinnovabile, della Dott.ssa Bertelli, Collaboratore Amministrativo Professionale
Esperto cat D Livelio Super fascia economica 4, con decorrenza dal 1/1/2019 al 31/12/2019;

- la lettera prot. n. 80679 del 28 novembre 2018, acquisita al protocollo del’Ente al n. 10014 del
30/11/2018 con la quale il Direttore U.O. Politiche e Gestione delle Risorse Umane dell’Azienda
Ospedaliero-Universitaria Pisana, Dott.ssa Grazia Valori, trasmetteva la delibera del
Commissario n. 694 del 27/11/2018 con la quale & stato espresso 'assenso al comando presso
il Comune di Marciana Marina per it periodo di un anno eventualmente rinnovabile, della
Dott.ssa Donatella Bertelli con decorrenza dal 1/1/2019 al 31/12/2019;

- la-comunicazione del Sindaco Allori, prot. n. 10439 del 12 dicembre 2018, con la quale si
chiedeva all'Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana di rettificare la data di decorrenza del
comando al 31 dicembre 2018;

Richiamata la deliberazione del Commissario dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana
n. 694 del 27/11/2018, acquisita a! protocollo al n. 10014 del 30/11/2018 avente ad oggetio:
“Attivazione comando, ai sensi del combinato disposto dellart. 20 CCNL - Integrativo del
Comparto Sanita del 07.04.1999 e ss.mm.ii e dellart. 30 comma 2 sexies del D.Lgs. n.
165/2001, della Dr.ssa Bertelli Donatella Collaboratore Amministrativo Professionale esperto
Cat D. Livello Super Fascia Economica 4 presso il Comune di Marciana Marina” con la quale
veniva disposto il comando presso-il Comune di Marciana Marina per un periodo di un anno,
della Dr.ssa Donatella Bertelli, dando atto che per tutto il periodo di comando gli oneri diretti e
riflessi relativi al complessivo trattamento economico saranno interamente a carico del Comune
di Marciana Marina, restando a carico dellAzienda Ospedaliero Universitaria Pisana il
pagamento dello stipendio della Dott.ssa Bertelli Donatella;

Vista la successiva deliberazione del Commissario dellAzienda Ospedaliero Universitaria
Pisana n. 779 del 20/12/2018, acquisita al protocollo al n. 10768 del 21/12/2018 avente ad
" oggetto: “Delibera del’ Commissario n. 694 del 27.11.2018 Attivazione comando, ai sensi del"
combinato disposto dellart. 20 CCNL — Integrativo del Comparto Sanita del 07.04.1999 e
ss.mm.ii e dell’art. 30 comma 2 sexies del D.Lgs. n. 165/2001, della Dr.ssa Bertelli Donatella
Collaboratore Amministrativo Professionale esperto Cat D. Livello Super Fascia Economica 4
presso il Comune di Marciana Marina. Rettifica decorrenza trasferimento”, con la quale veniva
rettificata la decorrenza del Comando anticipandola alla data del 31 dicembre 2018, con validita
fino al 30/12/2019;

Visto I'art. 56 T.U. degli impiegati civili dello Stato di cui al D.P.R n. 3/1957;

Considerato che:
- listituto del comando non & disciplinato dai Contratti di lavoro del personale degli Enti Locali,
ma & comunque previsto dal D. Lgs. n. 165/2001 sia all'art. 53, comma 6, lett.e), sia alf'art. 70,
comma 12, ai sensi del quale I'Amministrazione che utilizza il personale rimborsa
al’PAmministrazione di appartenenza del dipendente comandato I'onere relativo al trattamento
fondamentale, sia infine all’art. 23 bis, comma 7, il quale rinvia la disciplina dei rapporti tra gli
enti interessati ad appositi protocolli di intesa (convenzioni) da stipularsi tra questi ultimi;
- le suddette deliberazioni del Commissario n. 694 del 27/11/2018 e n. 779 del 20/12/2018
hanno valore tra i soggetti interessati di convenzione regolanti gli aspetti normativi del -
comando;
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Ritenuto, pertanto, di autorizzare il comando in entrata della dipendente dell’Azienda
Ospedaliero-Universitaria Pisana Dr.ssa Donatella Bertelli, da impiegare nell'Area
Amministrativa;

Visto il C.C.N.L. comparto Enti Locali;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;

Visti i pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica e contabile, resi ai sensi dell'art. 49
del D.Lgs. n. 267/2000;

Con voti unanimi legalmente espressi;

DELIBERA

1)- Di autorizzare il comando in entrata della dipendente, Dr.ssa Donatella Bertelli, dali’Azienda
Ospedaliero-Universitaria Pisana al Comune di Marciana Marina (LI) per un anno, prorogabile,
a far data dal 31/12/2018 e sino al 30/12/2019;

2)- Di autorizzare l'impiego della dipendente Donatella Bertelli presso 'Area Amministrativa;

3)- Di demandare al Responsabile del Servizio Personale l'adozione degli atti necessari
all'esecuzione della presente deliberazione;

4)- Di comunicare la presente deliberazione, ai sensi dellart. 125 del D.Lgs. n. 267/2000, ai
Capigruppo consiliari unitamente alla pubblicazione del presente atto all’Albo Pretorio per n. 15
giorni consecutivi.

~Con-separata’ ed ~unanime  votazione ' favorevole, il --presente -atto viene  dichiarato
immediatamente eseguibile ai sensi dellart. 134, comma 4, del D. Lgs. 18.8.2000, n. 267,



COMUNE DI MARCIANA MARINA

PROVINCIA DI LIVORNO

( Allegato alla Delibera n. jz'r del &3 A 4 / &"M J

OGGETTO: APPROVAZIONE DELL’ISTITUTO DEL COMANDO PRESSO IL COMUNE
DI MARCIANA MARINA DI DIPENDENTE DELL’AZIENDA OSPEDALIERO
UNIVERSITARIA PISANA PER LA COPERTURA TEMPORANEA DI N. 1 POSTO DI
ISTRUTTORE DIRETTIVO PRESSO L’AREA AMMINISTRATIVA.
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| 'PARERI AI SENSI ART. 49, 1° COMMA, T.U.EL. D.LEG.VO 18.8.2000, n. 267

LI

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
Visto con parere favorevole,

IL RESPONSABILE DELL’ AREA CONTABILE FF.

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE
Visto con parere favorevole.

Marciana Marina, 22/12/2018

@ Y21, RESPONSABILE DELL’ AREA CONTABILE
ég 2 Csﬁna Allori
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Letto, confermato é sottoscritto

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Gabriella Allori F.to Dott. Rossano Mancusi

COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO

Ai sensi del D.P.R. 445/2000 attesto che il documento che precede & copia conforme
alloriginale depositato presso I'Ufficio Segreteria.

Marciana Marina, 28/12/2018 IL RESPONSABILE DELLUAR |

CERTIFICATO DI AVWENUTA PUBBLICAZIONEZ(,S f

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio; s
ATTESTA

che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio sul sito web |st|tu2|onale di

guesto Comune accessibile al pubblico (art. 32, comma 1, della legge 18 giugno 2009, n. 69),

in data 28/12/2018 per rimanervi per 15 giorni consecutivi e contestualmente & stata

comunicata ai-capigruppo consiliari (art. 125 del T.U. D.Lgs. n. 267/20
pigrupp ( g /0%%

Marciana Marina, 26/12/2018 IL RESPONSABILE DELLAAREAAR

.g

Dott. C:‘uovarf

(INISTRATIVA
IR

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA’ \Q y/
Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio; 77

ATTESTA
che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio sul sito web istituzionale di
gquesto Comune per 15 giorni consecutivi dal .........ccccocvviiiiinecenn. al ed e

divenuta esecutlva decorS| 10 glornl dalla pubbllcazmne (art 134 . 3 del T U E L D Lgs n.

- 267/2000).
Marciana Maring, ...c..oooveeeeeeieereeeieeer e IL SEGRETARIO COMUNALE

ATTESTAZIONE DI IMMEDIATA ESEGUIBILITA’
Il sottoscritto, visti gli atti d'ufficio;

ATTESTA
che la presente deliberazione ¢ stata dichiaraia immediatamente eseguibile a norma dellart.
134, c. 4 del T.U.E.L. D.igs. n. 267/2000, pubblicata allAlbo Pretorio sul sito web istituzionale di
guesto Comune per 15 giorni consecutivi dal 28/12/2018 '
Marciana Marina, .............. S
IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott. Rossano Mancusi



